Marise Huizinga – Toolbox ‘Werkplekbegeleiders aan zet!’

Doelgroep
Voor lerarenopleiders die graag willen werken aan het verbeteren van de onderwijskwaliteit door samen leren en ontwikkelen te stimuleren. 

Inhoud
Deze workshop gaat over het betrekken van de werkplekbegeleiders om samen te leren en te ontwikkelen. Werkplekbegeleiders hebben tools ontwikkeld binnen Samen Opleiden onder leiding van een instituutsopleider en schoolopleider. Dit heeft de verbinding tussen de verschillende lerarenopleiders (schoolopleiders – instituutsopleiders – werkplekbegeleiders) versterkt door samen na te denken over bruikbare tools bij het begeleiden van de leraar in opleiding. Deze tools vervolgens implementeren in de school vraagt om betrokken teamleiders en locatiedirecteuren. De opleidingsschool zichtbaar maken binnen de school is daarbij belangrijk en dat kan door de tools in een bak in en personeelskamer duidelijk zichtbaar aan te bieden. Voor studerende collega’s kan dit ook helpend zijn; de tools worden gebruikt tijdens het werkplekleren in de praktijk en het samenstellen van het dossier.

Werkvorm
Dit bestaat uit twee actieve onderdelen:

1. Samen ontdekken wat de toolbox inhoudt en uitproberen binnen de workshop setting. Welke onderdelen zitten erin? Hoe kan ik die inzetten? Welke stagiair zou hier nu gebaat bij zijn? Hoe breng ik dit bij de werkplekbegeleiders?

2. Samen nadenken en uitwisselen wat er belangrijk kan zijn bij het verder implementeren van de tools. Hoe betrek je het MT goed? Hoe blijf je werken aan de kwaliteit van het opleiden en hoe kunnen we de verbinding blijven versterken tussen de instituutsopleider, schoolopleider en werkplekbegeleider? Welke rol kan de lerarenopleider spelen bij professionalisering van de werkplekbegeleiders en het versterken van de lerende cultuur op scholen?
 
Grensverleggend opleiden
Dit voorbeeld laat zien dat grensverleggend opleiden in de samenwerking werkplekbegeleider- instituutsopleider en schoolopleider zijn vruchten afwerpt. Samen opleiden kan verder gaan dan alleen het opleiden van de student. Samen opleiden kan het samen leren in de school versterken. Grensverleggend nadenken over wat er nodig is om hieraan te werken. Om samen leren en ontwikkelen succesvol te laten zijn is aansluiten bij MT vergaderingen en meedenken over professionaliseringsbeleid ook nodig. Hoe pak je als schoolopleider of instituutsopleider daar je rol en hoe kan de toolbox daarin een rol spelen?

Theoretische onderbouwing
Kansen om de rol van de werkplekbegeleider te versterken – Velon tijdschrift
In de toolbox zelf zit een tool om de theorie en de praktijk krachtig te verbinden. 

